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PARTI DES DROITS DE L'HOMME (PDH)  
 

( Gouvernement du Peuple)  

1 -  Vision et missions  
 
Le PDH construira le Cambodge pour qu'Il devienne un pays qui jouit réellement de l'indépendance  
nationale, de la souveraineté et de l'intégrité territoriale et où tous les citoyens khmers ont la même  
chance pour construire ensemble un avenir honorable, prospère et heureux.  

Objectifs  
 
Le PDH a pour objectif principal de rassembler toutes les forces vives de la Nation, des vrais patriotes  
et démocrates vivant à l'intérieur et à l'extérieur du pays,  pour servir, protéger et construire le pays par  
la voie du respect et de la défense des droits  de base des citoyens, notamment :  

. le Droit à la vie ;  

. le Droit à la liberté ;  

. le Droit au développement.  
 
Devise  
 
Le PDH a pour devise  :  « Servir - Protéger - Construire ».  

2 -  

3 -  

Logo  
 
Le PDH a comme logo l'image de la pleine lune blanche inscrite au milieu d'un rectangle vert avec  
mention souscrite «  Parti des Droits de l'Homme ».  

4 -  

Définition du logo :  
 
.    la pleine lune éclaire tout le monde, symbolisant ainsi la non-discrimination, l'égalité  

des droits et la liberté pour tous et la transparence  dans la gouvernance  ;  
 
.   la pleine lune est une lumière fraîche témoignant la douceur, la non-violence et  

le pacifisme ;  
 
.   la pleine lune est une lumière éternelle qui résiste aux déchaînements des éléments,  

symbolisant ainsi une lutte sans recul ;  
 
.   la couleur verte représente la nature, symbolisant ainsi l'attachement du PDH à  

l'environnement, à l'utilisation mesurée et durable des richesses naturelles nationales et  
aux agriculteurs.  
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5 -  Lignes politiques  

Les lignes politiques du PDH sont basées sur les 4 principes essentiels suivants  (les 4 piliers) :  
 
.   Le PDH  adopte les principes de non-violence et suit la voie du milieu qui est celle de Bouddha ;  

 
.   Le PDH adopte les principes de justice sociale c-à-d  l'Etat doit garantir aux citoyens l'égalité  

des chances dans les domaines politiques, économiques et sociaux ;  
 
.   Le PDH  adopte les principes de démocratie libérale c-à-d  les pouvoirs appartiennent  

aux citoyens dont chacun dispose non seulement d'un droit de vote pour choisir les dirigeants  
mais aussi celui de participer aux activités politiques de toute nature afin d'améliorer la ligne  
politique du Gouvernement et celui de défaire les dirigeants du Gouvernement à tous les niveaux  
avant la fin de leurs mandats ;  

 
.   Le PDH  adopte les principes d'efficacité/durabilité c-à-d ceux qui assurent l'équilibre et  

l'harmonie dans le développement économique et la conservation des ressources naturelles  
afin de permettre à la future génération  de bénéficier aussi des fruits de ces ressources  
naturelles à l'instar de la présente génération.  

6 -  Structure du Parti des Droits de l'Homme  

L'organisation du PDH a les caractéristiques suivantes :  

.  « Pouvoirs aux membres » c-à-d  considérer les membres comme source de pouvoirs car ils ont les  
droits et pouvoirs pour choisir et défaire les dirigeants par leur vote et que chacun d'eux contribue  
au financement des activités du Parti ;  

.  «  Décentralisation des pouvoirs » c-à-d  le pouvoir et la responsabilité sont accordés aux  
membres dirigeants par la base ;  

.  «  Pas d'absolutisme » c-à-d  bien séparer les attributions au sein du Parti entre celles du Président  
du Comité Directeur, celles du Président du Comité Exécutif et celles du Président du Comité de  
discipline, et, fixer la durée du mandat du Président du Parti à deux mandats successifs ou 10 ans.  
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Structure du Parti des Droits de l'Homme (PDH)  

CONGRÈS  

Conseil National  

Comité de discipline  
-----------------------------------  

(Organisme de jugement)  

Comité Exécutif  
------------------------------------  

(Organisme exécutif)  

Comité Directeur  
-----------------------------------  

(Organisme politique)  

• Président  
• Vice-Président  
• Secrétaire Général et  

Adjoints  
• Trésorier Général et  

Adjoints  

•  Président du Comité  
Directeur  

•  Vice-Président du Comité  
Directeur  

•  Membres du Comité  
Directeur  

•  Divers sous-comités  

•  Président du Comité de  
discipline  

•  Vice-Président du Comité  
de discipline  

•  Membres du Comité de  
discipline  
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PROGRAMME POLITIQUE PRIORITAIRE  
 

en 9  points  et  55  mesures  
 

du  GOUVERNEMENT DU PEUPLE  
 

∗  ∗  ∗  
 
 

Le Gouvernement  dirigé par le PDH est un Gouvernement du Peuple.  
 
Pour répondre à cette qualification et conformément à sa devise (Servir - Protéger - Construire), le PDH a  
décidé d'adopter un programme politique prioritaire en 9 points et avec 55 mesures, lesquels points et mesures  
sont divisés en 3 grandes parties :  

• la 1  
ère  partie contient principalement les points 1, 2 et 3 formant la stratégie Servir  

e  
• la 2  partie contient principalement les points 4, 5 et 6 formant la stratégie Protéger  
 

e  

• la 3  partie contient principalement les points 7, 8 et 9 formant la stratégie Construire  

Première partie : Servir  
 

1 -   Servir  :  Domaine de l'économie  nationale  
 

Redresser le niveau de vie de la population avec priorité accordée à l'agriculture.  
 
 
(1) -   Mesures agraires correctives à prendre d'urgence :  
 

• l'Etat doit délivrer les  titres de propriété à toute la population afin de garantir la légalité de la  
propriété des terrains,  laquelle propriété ne peut pas être expropriée ;  

 
• l'Etat doit spécialement souten  la concession des zones de développement social en faveur  ir

des agriculteurs qui y vivent ;  
 

• l'Etat oblige les grands propriétaires des terres non mises en culture à pay r des impôts et  e
taxes pour financer le développement de base des localités concernées ;  

 
• l'Etat doit fournir des terres cultivables aux agriculteurs qui en sont dépourvus par le biais du  

transfert des terres de concession pour le développement détenues par des grandes sociétés en   
terres de concession pour l'économie sociale à exploiter directement par les agriculteurs eux-   
mêmes. Les terres de concession qui fournissent des bénéfices convenables à la Nation et au  
Peuple cambodgien sont exemptes de ces mesures.  

 
 
______________________________________________________________________________________  
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(2) -   Garantir à tous les agriculteurs un système hydraulique adéquat, un capital d'investissement de  
100 US dollars par an et un ferme soutien aux groupements chargés de gérer ces installations afin que  
les agriculteurs aient suffisamment d'eau  pour arroser leurs cultures sans attendre l'eau de pluie .  

(3) -   Garantir  à tous les agriculteurs des  prêts d'argent à long terme avec des taux d'intérêt bas et une  
fourniture de semences, engrais, insecticides, fuels et matériels agricoles performants à des prix bas.  
En outre, ces articles et marchandises mis en vente sur les marchés doivent avoir des notes  
explicatives d'utilisation en langue khmère.  

(4) -   Garantir à tous les agriculteurs la mise à disposition des experts agricoles, des vétérinaires, des centres  
d'expérimentation et de démonstration pour leur formation et des fonds pour les voyages d'études à  
l'intérieur du pays et à l'étranger.  

(5) -   Garantir à tous les agriculteurs la recherche des marchés pour vendre leurs produits à bon prix par le  
biais de la mise en place et de la consolidation des groupements de producteurs ;  
Organiser des marchés de producteurs (foires) dans toutes les localités.  
Garantir le financement des fonds de roulement des groupements d'agriculteurs et la diffusion des  
prix des marchés locaux et extérieurs et faciliter les formalités pour les exportations.  
Valoriser et encourager la production nationale des biens et interdire l'importation des produits que  
les producteurs nationaux peuvent fabriquer.  

(6) -   Organiser et soutenir les congrès des agriculteurs dans toutes les provinces et à l'échelon national  
tous les ans pour permettre à ces derniers d'échanger leurs expériences réciproques et donner leurs  
opinions sur la politique agricole du Gouvernement.  

(7) -   Encourager et soutenir  la mise en place d'un système d'assurance des petites, moyennes et grandes  
entreprises pour parer à la banqueroute et à la perte de la production provoquées par diverses  
calamités.  

(8) -   Faciliter et encourager la création des usines et des entreprises, l'artisanat, toutes les activités  
productrices notamment les petites et moyennes entreprises par des financements à long terme et  
avec des bas taux d'intérêt.  
Fournir la formation professionnelle et les consultations gratuites à ces entreprises, faire disparaître  
la bureaucratie et la corruption des services publics concernés.  

(9) -   Embellir les sites touristiques existants en développant le tourisme culturel, celui de la nature et celui  
de caractère spécifique dans plusieurs localités afin de créer des emplois et des revenus pour toute la  
population qui y vit.  
Quant aux grands sites touristiques nationaux, il faut organiser un système transparent d'appels  
d'offre pour leur gestion afin d'obtenir le maximum de recettes pour l'Etat.  
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(10) - Juguler la hausse des prix en abaissant le prix de l'énergie pour le ramener au niveau de ceux des  
pays voisins, celui de l'électricité à 300-500 riels par kw heure, celui des engrais et celui de la  
nourriture animale en augmentant la production locale.  

(11) - Diminuer la taxation des marchandises et services essentiels que la majorité de la population pauvre a  
besoin et augmenter en contrepartie les impôts sur les produits de luxe  ou ceux qui portent atteinte à  
la santé de la population et sur les services qui ne sont pas vitaux tels que les voitures luxueuses, les  
alcools, les cigarettes de luxe importés.  

(12) - Intensifier la construction des routes et des ponts pour atteindre les zones éloignées et entretenir ceux  
existants pour les faire durer en contrôlant la qualité technique de la construction et en fournissant les  
services d'entretien nécessaires.  

2 -    Servir  : Domaine de l'éducation  
 

Dans le domaine de l'éducation, donner l'occasion aux jeunes, à la jeunesse et à toute la  
population de recevoir des enseignements et de l'éducation pour un avenir prospère et honorable 

(13) - Favoriser l'éducation et la formation professionnelle en leur consacrant plus de la moitié du montant  
du budget national afin que la population khmère, notamment la jeunesse, puisse avoir de réelles  
connaissances et expertises pour des emplois hautement bien payés.  

(14) - Le gouvernement dirigé par le PDH ne laisse aucun jeune sans éducation ni formation  
professionnelle. Pour la jeunesse qui ne désire pas continuer ses études  supérieures, l'Etat lui fournit  
l'enseignement des connaissances et des formations professionnelles appropriées selon les besoins  
des marchés des emplois afin qu'il puisse les utiliser pour exercer ses activités professionnelles avec  
des prêts d'Etat pour le capital et des services de consultations et de conseils.  

(15) - Organiser un programme de prêts d'argent pour au moins 50 000 étudiants par an  pour aider les  
étudiants pauvres qui désirent continuer leurs études à l'université, lesquels prêts pourraient être  
remboursés à l'Etat petit à petit dans une période de 5 à 30 ans après la fin de leurs  études et  
l'obtention d'un emploi rémunérateur.  

(16 ) - Augmenter le nombre des bourses à l'intérieur du pays et à l'étranger à 10 000 personnes par an pour  
les brillants étudiants.  

_____________________________________________________________________________________  
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(17) - Encourager à construire des universités dans tous les chefs-lieux de provinces éloignées pour faciliter  
l'accès de ces universités aux enfants de ces régions.  
Construire des écoles de tous les niveaux d'étude compatibles avec le nombre des élèves et la  
répartition géographique avec un planning précis.  
Encourager à monter des maternelles dans tous les villages pour éduquer et garder les petits enfants.  

(18) - Rehausser et honorer les bienfaits des maîtres et maîtresses en augmentant le niveau de leurs salaires  
à 600 000 riels par mois au moins et en leur fournissant des budgets suffisants pour les études et  
recherches.  
Accorder des subventions aux maîtres et maîtresses qui sont volontaires pour aller enseigner dans les  
zones rurales éloignées.  
Consolider la qualité de l'éducation par le biais du respect du code de moralité et de la qualification des  
maîtres et maîtresses.  

3 -    Servir : Domaine de la santé  
 

Dans le domaine de la santé, garantir à toute la population khmère l'accès aux soins médicaux et  
aux services sociaux.  

 
 
(19) - Renforcer le domaine de la santé publique en organisant un système d'assurance sociale qui n'existe  

pas jusqu'ici, notamment pour les plus démunis des zones rurales, par une cotisation mensuelle de  
500 riels et des soins médicaux gratuits.  

 
(20) - Construire des cliniques, hôpitaux et centres médicaux compatibles avec les besoins et le nombre de  

la population des phums et sroks, gérés par des personnels médicaux à plein temps, compétents et  
responsables, et, bien fournis en médicaments nécessaires, en matériels médicaux modernes, en  
électricité et eaux potables suffisants pour les besoins de ces établissements.  
Renforcer le respect des codes d'éthique professionnelle et le moral des médecins en portant leurs  
salaires à un niveau convenable et en leur accordant des fonds de recherche supplémentaires  
nécessaires.  

 
(21) - Garantir que les produits commercialisés soient contrôlés sérieusement par des organismes  

compétents afin de défendre la sécurité alimentaire des consommateurs.  
 
(22) - Garantir la mise en place d'un système d'eau potable dans toutes les localités du pays et des  

équipements pour purifier l'eau à toutes les familles vivant dans les zones éloignées.  
 
(23) - Garantir un strict respect des droits du travail, ceux  du personnel et des travailleurs. Pour le  

personnel ouvrier en fin de contrat à durée déterminée, il doit recevoir des allocations  du système  
d'assurance sociale créé pour défendre les intérêts du personnel et des travailleurs. 

(24) - Exhausser le droit à un domicile décent en créant un système de prêts à la construction des habitations  
à bas taux d'intérêt et à long délai de remboursement, notamment pour des familles pauvres qui n'ont  
pas d'habitation convenable. Pour les personnes âgées, handicapées et orphelines, l'Etat garantit la  
création des centres d'hébergement avec pension et soins gratuits.  

 
_____________________________________________________________________________________  
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Deuxième partie : Protéger  

4 -   Protéger les Droits et Pouvoirs du Peuple  

(25) - Garantir la liberté de création des organisations, associations et syndicats, la libertéde l'information,  
du droit de grève, des manifestations publiques pacifiques et d'opinion du Peuple .  

(26) - Garantir aux Khmers Krom, Khmers Islam, Khmers Leu et minorités vivant légalement sur le  
territoire du Cambodge les mêmes droits et libertés que ceux dont jouit la population khmère en général.  

(27) - Ratifier les traités internationaux concernant les Droits du Peuple et les droits politiques afin d'ouvrir la  
voie aux plaintes à l'Organisation des Nations Unies (ONU) pour les abus des droits du Peuple khmer.  
Promouvoir la création des institutions des Droits de l'Homme nationales et régionales et les rendre  
efficaces et réellement indépendantes afin de défendre  avec succès les Droits de l'Homme .  

(28) - Les institutions publiques, les fonctionnaires, les juges et toutes les forces armées doivent accomplir  
leurs fonctions, servir et protéger la population avec neutralité et ne pas servir d'instrument à une  
personne ou à un parti politique quelconque.  

(29) - Faire des lois pour infliger des pénalités et punir les autorités et pouvoirs publics qui ne répondent pas  
aux vœux,  propositions et plaintes de la population en temps opportun ou pratiquent des pots-de-vin.  

 
Reconnaître, honorer et récompenser les fonctionnaires qui travaillent avec efficacité, honnêteté et  
éthique professionnelle.  

(30) - Favoriser la participation du Peuple khmer et des sociétés civiles de tous les milieux à l'édification  
nationale par des consultations régulières sur les problèmes nationaux dans tous les domaines.  

(31) - Ne pas considérer les khmers comme ennemis mortels, ne pas tenir rigueur des tendances politiques, ne  
pas discriminer les partis politiques, notamment ne pas faire pression sur les forces armées pour soutenir  
son propre parti politique et ne pas se défaire des fonctionnaires pour raisons politiques.  

_______________________________________________________________________________  
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5 -   Protéger les richesses nationales et l'environnement  

(32) - Dresser d'urgence et avec transparence un inventaire complet des richesses nationales appartenant à  
l'Etat et réintégrer dans le domaine public les lacs, les territoires, les forêts et les bâtiments de l'Etat que  
les autorités ont spoliés.  

(33) - Légiférer les richesses nationales comme les mines, le pétrole, les diamants, l'or, le bronze, le fer et  
les forêts et rendre ces lois efficaces et profitables aux intérêts supérieurs de la population.  

(34) - Pratiquer avec transparence des appels d'offres pour la recherche et l'exploitation des minerais par  
des entreprises privées et publier régulièrement les recettes et dépenses y afférentes.  

(35) - Faire des études préalables détaillées sur l'environnement social et les milieux naturels avant  
l'exploitation des minerais, la construction des usines d'électricité hydraulique,  des industries,  
des entreprises et des infrastructures  importantes.  

(36) - Assurer la perpétuation des richesses et de l'environnement naturels en prenant les mesures  
suivantes :  

 
•   faire cesser les pêches illégales, augmenter les zones de protection de la nature et piscicoles  

et consolider les communautés de pêche pour délimiter efficacement les zones de pêche ;  
 

•   drainer les voies d'eau naturelles telles que les fleuves, les affluents et les cours d'eau qui  
sont des abris des poissons et des moyens de transport par voie d'eau ;  

 
•   mettre fin aux concessions de forêts et de terrains aux entreprises privées et augmenter le  

nombre des communautés de forêts afin d'obtenir une exploitation et une utilisation  
pérennes des richesses forestières ;  

 
•   prendre des mesures fermes pour mettre fin à l'exploitation et à l'exportation des bois  

précieux et au commerce de toutes catégories d'animaux sauvages ;  
 

•   reboiser tout le territoire par l'Etat, notamment dans les montagnes saccagées par les  
exploitants forestiers et susciter d'adhésion de tous pour protéger l'environnement et pour  
éviter les intempéries naturelles telles que les tempêtes, les inondations  et la sécheresse car  
la forêt aide à réguler les pluies et à faire prospérer l'agriculture.  

_______________________________________________________________________________  
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6 -  Protéger les valeurs et l'identité nationales et la culture traditionnelle  
khmère  

(37) -    Les principaux dirigeants doivent être d'origine khmère, notamment le Premier Ministre qui doit  
être de père et de mère khmers de naissance.  

(38) -    Promouvoir la culture de dialogue entre les partis politiques, notamment  entre ceux au pouvoir et  
ceux d'opposition.  

(39) -    Développer et propager principalement la  culture de la non-violence, de la compassion, et de la  
tolérance.  

(40) -    Eduquer et propager d'une façon extensive les règles d'éthique, les cultures populaires, l'écriture,  
l'histoire, les traditions et la religion nationales ainsi que la conscience nationale et le patriotisme  
dans les programmes d'études, les activités culturelles, à la radio, à la télévision, dans la presse et  
les émissions publiques.  

(41) -  Prendre des mesures pour éradiquer le commerce des êtres humains, les trafics de drogue, les jeux  
de hasard, les violences familiales, les bandes mafieuses et toutes les autres débauches sociales.  

Troisième partie : Construire  

7 -  Construire une société authentiquement démocratique et libérale au  
Cambodge en éradiquant la dictature  

(42) -    Fixer la durée de la mandature du Premier Ministre en la limitant à un maximum de deux mandats  
successifs ou à 10 ans.  
Réduire le nombre des garde-corps du Premier Ministre et des autres dirigeants et les placer sous l'autorité et  
le contrôle d'une institution étatique.  

(43) -    Consolider les institutions démocratiques et assurer l'équilibre des pouvoirs en séparant nettement les  
pouvoirs exécutifs, législatifs et judiciaires ainsi que la gouvernance de l'Etat de celle du parti.  
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(44) -    Développer la culture de la démocratie directe en organisant des tribunes officielles où les dirigeants  
et le Peuple peuvent dialoguer publiquement, des congrès nationaux annuels pour discuter des  
affaires d'Etat importantes et des participations directes du Peuple comme les référendums  
populaires.  

( 45) -   Etablir des codes d'éthique pour les dirigeants en les obligeant à démissionner quand ils ont commis  
des fautes portant atteinte aux intérêts nationaux ou à ceux du Peuple à un certain degré.  
Fournir l'opportunité au Peuple de faire des motions pour demander la démission des dirigeants, et,  
dans certains cas l'Assemblée Nationale doit délibérer sur leurs problèmes et voter des motions de  
confiance.  

(46) -    Modifier le système de vote actuel pour le transformer en système uninominal ou système mixte  
avec la possible participation des candidats indépendants.  
Fournir au Peuple un système de vote direct (élections générales) pour choisir les Présidents des  
Phums, Khums, chefs d'arrondissement, gouverneurs des Sroks, Khans, Khets/Cités Municipalités  
et les juges des tribunaux.  

(47) -    Modifier le Comité National des Elections, notamment sa composition dont les  membres ne doivent  
appartenir à aucun parti politique c-à-d les choisir parmi les personnes des milieux indépendants afin  
d'assurer sa complète neutralité  envers les partis politiques ou une personne quelconque.  

(48) -    Réduire le nombre des Vice-Premiers Ministres, Ministres d'Etat, Ministres, Secrétaires d'Etat,  
Sous-secrétaires d'Etat,Vice-Gouverneurs des Provinces/Cités Municipalités, Vice- Gouverneurs  
des Sroks/Khans, Autorités nationales, Conseillers et Garde-corps des dirigeants actuels à un  
nombre minimum afin de réduire les dépenses à la charge de l'Etat.  
Supprimer le Service du Conseil des Ministres afin d'éviter le cumul de pouvoirs par un même  
individu et de réduire la bureaucratie.  

8 -  Construire une société propre et juste afin d'éradiquer la corruption et  
l'injustice sociale  

(49) -    Faire des lois de standard international pour lutter contre la corruption et les  mettre en pratique avec  
efficacité.  

 
Eradiquer la corruption du haut en bas et obliger les principaux dirigeants à déclarer leur fortune  
personnelle  avant et après l'exercice de leur fonction.  

(50) -    Accroître l'efficacité des administrations publiques en rémunérant les fonctionnaires et les forces  
armées avec un salaire au moins égal à 400.000 Riels par mois et en les nommant selon leur aptitude  
professionnelle à des postes disponibles. Le recrutement des fonctionnaires d'Etat doit se faire par  
voie de concours et avec transparence afin d'éviter des pots-de-vin et des choix partisans.  
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(51) -    Corriger le système judiciaire actuel en évitant que la justice soit sous les autorités d'un individu,  
d'un parti politique, des pouvoirs exécutifs ou législatifs.  

 
Eradiquer la corruption des juges, procureurs du Roi et autres personnels de la justice.  

 
Modifier l'organisation du Conseil Supérieur de la Magistrature en créant d'urgence les statuts  
communs des magistrats et procureurs du Roi afin de garantir leur indépendance, l'efficacité du  
fonctionnement de l'Institution et la justice pour la société  et la population de toutes les couches  
sociales sans aucune discrimination ni esprit partisan.  

9 -  Construire  : Consolider l'indépendance, la souveraineté et l'intégrité  
territoriale de la Nation en mettant fin à tous les abus et agressions de  
toute sorte venant de l'étranger  

(52) -  Défendre sans défaillance les frontières du Cambodge et ne jamais reconnaître les frontières et  
traités qui font perdre au Royaume du Cambodge une partie de son territoire.  

(53) -    Prendre des mesures pour défendre les frontières avec pacifisme en favorisant un développement  
approprié le long de ces frontières, notamment par la fourniture d'eau et d'électricité, les  
constructions des routes, ponts, hôpitaux, écoles, pagodes et marchés afin d'encourager la  
population khmère à s'y installer en grand nombre.  

(54) -    Prendre des mesures légales en temps opportun selon les principes de la non-violence et de la  
fermeté pour traiter les immigrés étrangers illégaux en faisant des recherches et enquêtes  
approfondies et en réexaminant leurs cas concernant les titres d'identité et autres papiers y afférents  
qui leur sont délivrés par des services compétents corrompus.  

(55) -    Consolider et élargir la coopération avec les organisations internationales et les Gouvernements des  
autres pays du monde en pratiquant les principes de réciprocité.  
Augmenter la participation du Cambodge dans les missions de paix dans le cadre de l'ONU aussi bien  
que dans celles relatives à une large pratique de la démocratie et du respect des Droits de l'Homme  
dans le monde ./.  
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RESSOURCES HUMAINES ET SOURCES DE FINANCEMENT  

1 - Ressources humaines  

En cas de succès aux élections législatives du 27 juillet 2008, le PDH a déjà préparé les ressources humaines  
et les sources de financement nécessaires pour réussir l'exécution de son  programme politique prioritaire.  
 
La haute direction politique du PDH se compose de :  

1 - Son Excellence Son Soubert  
Président du Comité Directeur du PDH  
Fils de Feu Samdech Bôvôr Setha Son Sann, Président fondateur du Front de lutte  
pour la libération du Peuple Khmer  
Ancien membre de la délégation gouvernementale khmère mixte auprès  
de l'Organisation des Nations Unies (1983-1991)  
Vice-Président de l'Assemblée Nationale (1993-1998)  
Membre du Conseil Constitutionnel nommé par Sa Majesté le Roi depuis 1998.  

2 - Monsieur Kem Sokha  
Président du PDH  
Ancien député et Président du Comité des Droits de l'Homme de l'Assemblée Nationale  
(1993-1998)  
Ancien membre du Sénat et Président du Comité des Droits de l'Homme du Sénat (1998-2002)  
Président du Centre des Droits de l'Homme du Cambodge (2002-2007)  
Très actif et courageux pour défendre les droits et libertés du Peuple khmer, arrêté  et emprisonné par le  
Gouvernement de fin 2005 à 2006 pour ses actions en faveur des Droits de l'Homme du Peuple khmer.  
Malgré les divers obstacles et dangers encourus ainsi que toutes les formes de  menaces par les autorités  
gouvernementales à son encontre, M. Kem Sokha n'a jamais changé son idéal.  

3 - Son Excellence Kéo Rémy  
Vice-Président du PDH  
Ancien résistant à la frontière Khmèro-thaïlandaise dans les années 1986  
Ancien député de Phnom-Pénh pendant deux mandatures.  
Vice-président de la Commission Education, jeunesse, sport, religion et tourisme  
Grand défenseur des intérêts du Peuple khmer en sa qualité de député.  

4 - Son Excellence Pen Sovann  
Vice-Président du PDH  
Ancien Président du « Mouvement du 2 décembre » tombeur du régime de génocide de Pol Pot  
Premier Ministre de la République populaire du Cambodge (1979-1982)  
Très actif et courageux pour défendre l'intégralité territoriale et la souveraineté du Royaume du  
Cambodge et préfère se faire arrêter et emprisonner par les autorités Vietnamiennes que de changer  
son idéal.  
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5 - Son Excellence Keat Sokun  
Vice-Président du PDH  
Ancien résistant contre les agresseurs étrangers à la frontière du Cambodge dans le cadre du « Front de  
lutte pour la libération du Peuple khmer »  
Ancien Ministre des affaires féminines, de la jeunesse et des sports  
Vice-Président du « Parti Lok Ta Son Sann »  
Promoteur du développement des emplois et de la promotion féminine depuis 1993.  

6 - Docteur Kéo Sambath  
Président du Conseil de discipline du PDH  
Docteur en médecine ayant étudié et pratiqué aux Etats-Unis.  

En plus de ces personnalités, le PDH a d'autres membres imminents qui remplissent parfaitement leurs  
rôles dans leurs fiefs de base respectifs et dans le Secrétariat général du PDH et, parmi eux figurent les  
membres du Comité Directeur, les représentants des mouvements de la jeunesse, ceux des mouvements  
ouvriers, ceux des mouvements des femmes, etc.  

Par ailleurs, il y a aussi des représentants du PDH dans les pays étrangers comme les Etats-Unis, le  
Canada, l'Australie et l'Europe.  

Pour la composition des membres du Gouvernement (Ministres et Secrétaires d'Etat), le PDH les choisira  
parmi les personnes de haute compétence et de qualités conformes à celles des dirigeants démocrates  
même si ces personnes sont d'une autre tendance politique ou non membres du PDH. L'importance est  
qu'elles servent les lignes politiques gouvernementales et les intérêts du Peuple et de la Nation khmers.  

Quant aux fonctionnaires qui sont des techniciens du grade de directeur général au plus bas, le  
Gouvernement dirigé par le PDH les maintiendra tous en fonction  et leur fournira de nouvelles  
connaissances professionnelles, augmentera leurs salaires et  subventions afin qu'ils puissent bien remplir  
leurs fonctions dans les intérêts supérieurs de la population et de la Nation khmères.  

2 - Sources de financement  

Pour pouvoir mettre en place efficacement ce programme politique prioritaire, le Gouvernement dirigé par  
le PDH devra disposer d'un budget de 2.500 à 3.000 millions de US dollars par an, montant égal au double  
de celui du budget actuel du Gouvernement.  

Le PDH a la ferme conviction qu'il est capable d'obtenir ledit volume du budget en mobilisant les recettes  
intérieures et les aides étrangères.  
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En ce qui concerne les recettes budgétaires intérieures, le PDH estime pouvoir recevoir entre 1.500 à  
2.000 millions de US dollars par an provenant principalement de :  

 
.  l'amélioration de l'efficacité dans la perception des impôts et taxes actuels :  

1.000 à 1.500 millions de US dollars ;  
 

.  l'amélioration de l'efficacité dans la perception des recettes touristiques :  
200 à 300 millions de US dollars ;  

 
.  la participation de la population au système social de bien-être :  

25 à 50 millions de US dollars ;  
 

.  la taxation foncière pour les terrains dont la superficie est supérieure à cinq hectares :  
5 à 20 millions de US dollars ;  

 
.  divers services de l'Etat : 5 à 10 millions de US dollars ;  

 
.  diverses activités minières, notamment pétrolières et gazières à partir des 2 à 3 prochaines  

années : 500 à 1.200 millions de US dollars  par an ;  
 

.  la diminution des dépenses inutiles et superflues telles que celles des fonctionnaires salariés sans  
fonction effective ou fantômes, des conseillers, des garde-corps en surnombre, des membres du  
Gouvernement, des vices-gouverneurs de Khet/Cité, Srok/Khan, etc. pour les affecter à d'autres  
services :25 à 30 millions de US dollars.  

 
Il est à préciser que le Gouvernement dirigé par le PDH :  

- n'a pas de projet pour augmenter les impôts et taxations mais bien au contraire, il va faire  
baisser les impôts et taxations sur l'essence afin d'aligner son prix de vente sur ceux plus bas  
des pays voisins ;  

- taxera les terrains de plus de cinq hectares au profit des autorités locales et du Gouvernement national  
afin d'éviter les diverses spéculations par des riches et des puissants qui achètent ces terrains pour les  
laisser en friche.  
Pour améliorer l'efficacité de la perception des impôts et taxations, notamment par  l'éradication de la  

corruption et de la spoliation des recettes fiscales, le Gouvernement dirigé par le PDH mettra en pratique un  
système de rémunération des percepteurs proportionnelle au volume des impôts et taxes obtenus. Les  
douaniers et percepteurs reconnus comme corrompus doivent être démis de leurs fonctions automatiquement  
et condamnés selon les dispositions des lois en vigueur.  

Quant aux aides étrangères, le PDH estime pouvoir obtenir un volume supérieur à celui perçu par le  
Gouvernement actuel car le Gouvernement dirigé par le PDH aura une bonne plateforme politique et une  
bonne gouvernance sans corruption, respecte rigoureusement les Droits de l'Homme et gérera les finances  
publiques avec une complète transparence.  

Le PDH espère recevoir environ 800 à 1.000 millions de US dollars d'aides étrangères par an.  
En principe, le Gouvernement dirigé par le PDH prendra des mesures nécessaires pour consolider  

l'économie nationale afin de pouvoir réduire progressivement le volume des aides étrangères , notamment en  
les utilisant pour investir dans le développement économique national et l'élaboration d'un système national  
durable de bien-être social ./.  
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